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BEM VINDOS Le centre de formation Lorena Santos vous propose d’acquérir et/ou 
de renforcer vos connaissances/compétences de la langue portugaise du Brésil 
et de la culture brésilienne au travers de formations individuelles (groupes 
possibles si hors CPF), personnalisées et qui préparent au passage d’une 
certification (sur demande). Venez découvrir les formations proposées en 
découvrant ce document.  

- 100 % en ligne et à distance          - Formation uniquement par visioconférence 

- Possibilité 0 € de reste à charge*         - Tous niveaux 
* Si les droits CPF couvrent les frais de la formation CPF choisie.  

  

Introduction formations CPF, prérequis et conditions spécifiques à la 
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Le centre de formation Lorena Santos vous assure des formations individuelles, 
de qualité, personnalisées et qui préparent au passage d’une certification. Elles 
se déroulent en intégralité en ligne par le biais de visioconférence. Elles s’adaptent 
et prennent en compte les besoins, les qualités et les difficultés du stagiaire ainsi 
que son niveau de connaissance de la langue portugaise. Tous ces éléments 
permettent lors de l’entretien de préformation d’établir ensemble des objectifs 
professionnels réalisables et d’assurer un accompagnement de qualité tout au 
long de la formation.  

Si vous ne savez pas ce qu’est un compte personnel de formation - CPF ou si c’est 
la première fois que vous entendez ce terme / cet acronyme, nous vous invitons 
à consulter les sites gouvernementaux ci-dessous :  

-https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/droit-a-la-formation-
et-orientation-professionnelle/compte-personnel-formation  

- https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705  

Si ce n’est pas déjà fait, munissez-vous de votre numéro de sécurité sociale (13 
caractères alphanumériques et la clé à 2 chiffres) pour créer votre compte 

formation. Soit sur l’application :                                    

Soit sur le site internet de mon compte formation afin de vérifier votre éligibilité 
ainsi que vos droits : https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-
prive/html/#/.  

Une fois cette démarche effectuée, vous pouvez consulter directement les 
formations sur ce présent document ou sur le site mon compte formation : 
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/ (en 
sélectionnant notre centre de formation pour voir nos offres).  

 

https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/droit-a-la-formation-et-orientation-professionnelle/compte-personnel-formation
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/droit-a-la-formation-et-orientation-professionnelle/compte-personnel-formation
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F10705
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
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Nous vous proposons des forfaits entre 25 et 60 heures de formation. Mais 
ces forfaits peuvent être personnalisés en fonction de vos objectifs et de 
vos droits CPF.  

Il n’y a pas de prérequis académiques, scolaires ou de niveau minimum en 
portugais pour intégrer une des formations.  

Cependant :  

La réalisation d’un test écrit est obligatoire : uniquement pour les futurs 
stagiaires qui ont déjà eu un apprentissage ou une formation en portugais.  
Il est à réaliser avant l’entretien de préformation et sera complété par celui-ci pour 
estimer votre niveau en portugais. (oral et écrit) Il vous sera envoyé par mail et 
sera à retourner avant l’entretien de préformation.  
 
La réalisation d’un entretien de préformation est obligatoire. 

Pour préparer au mieux cet entretien, un questionnaire de préparation à 
l’entretien de préformation vous sera envoyé par mail (avec le test écrit pour les 
concernés) et sera à renvoyer avant l’entretien. 

Quel est l’intérêt de réaliser un entretien de préformation ?  

il permet d’établir un premier contact entre la formatrice et vous, futur stagiaire, 
et ainsi identifier vos besoins, vos attentes, vos motivations et vos appréhensions. 
Vous établirez ensemble un planning de formation tenant compte des 
disponibilités de chacun afin d’assurer des séances de formation régulières. Pour 
les futurs stagiaires qui ont des notions en portugais ou qui ont déjà eu un 
apprentissage ou une formation en portugais, cet entretien servira aussi à réaliser 
un test de niveau à l’oral en échangeant avec votre formatrice.  
Pour finir, cet entretien sera retranscrit et servira de base dans le cadre de votre 
suivi pédagogique.   
La durée de l’entretien peut varier. (entre 20 et 45 min).  
 
Prendre connaissance et accepté les termes du règlement intérieur : 
Noter la mention « lu et accepté » et le retourner par mail, daté et signé ou cocher 
la case correspondante dans la fiche d’inscription / de renseignements. 
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Matériel informatique et utilisation de logiciels / applications : 

La formation s’effectuant uniquement en ligne et par visioconférence il est 
demandé au stagiaire de posséder un ordinateur récent (Tablette, smartphone 
acceptés) avec une connexion internet suffisamment rapide pour suivre la 
formation sans être parasité par des coupures de connexion, d’images et/ou de 
sons. Il est demandé également au stagiaire d’avoir une webcam en état de 
marche et un système audio fonctionnel lui permettant de communiquer 
facilement avec la formatrice (casque audio, écouteurs, enceintes de l’ordinateur 
ou externes ). 
Le centre de formation possède des équipements récents (ordinateurs et casques 
audio) et une connexion fibre haut débit.  

Le stagiaire doit avoir des notions dans l’utilisation de logiciels / d’applications de 
visioconférence utilisés par le centre de formation. 

Logiciels / applications du centre de formation : Teams Microsoft, Skype, Google 
Meet, Zoom.  

 

 

 

  

Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter par téléphone au 
07.77.77.39.01 et demander à parler à notre référent handicap (Du Lundi au 
Vendredi de 9h à 19h). 
Par email à l'adresse suivante : referenthandicap@lorenasantosformation.fr en 
mettant le nom du référent dans l’objet de l’email ainsi que vos coordonnées dans 
le corps de l’email.   
Notre référent handicap Mr Drevet Adrien se fera un plaisir de répondre à vos 
questions, de réaliser une étude de faisabilité de votre formation (lors d’un 
entretien téléphonique ou par visioconférence) et/ou de vous réorienter si besoin. 
 

 

 

mailto:referenthandicap@lorenasantosformation.fr
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Formation individuelle, à distance, en ligne et par 
visioconférence – Offre N° 1 / 25 heures 

 1500 € 

 25 heures 

           Formatrice passionnée, native du Brésil et titulaire d’un master en culture littéraire 
européenne obtenu en France et en Italie.  
         Possède une grande expérience dans le domaine de l’enseignement du portugais en 
France et à l’étranger (universitaire, secondaire, destiné aux professionnels et aux 
particuliers…) 
         Adaptation des cours en fonction du niveau et du rythme de l’apprenant avec des 
supports réalisés sur mesure.   

         Découvrir et/ou approfondir le portugais comme langue de communication dans le 
cadre professionnel et personnel. 
         Découvrir et/ou approfondir la culture brésilienne. 
         Développer et perfectionner les compétences linguistiques écrites et orales (selon le 
cadre européen commun de référence pour les langues – CECR) 
         Acquérir / renforcer les bases grammaticales. 
         Savoir mettre en application les enseignements reçus dans la vie quotidienne. 
         Atteindre les objectifs fixés en début de formation.  
         Préparer les stagiaires au passage d’une certification. 
         Répondre aux besoins de l’apprenant après avoir préalablement évaluer son niveau 
en portugais et établi des objectifs.

         Le contenu de la formation varie en fonction de votre niveau et de vos objectifs. Le 
programme pédagogique personnalisé et détaillé vous est fourni à la suite de l’entretien 
de préformation.  
         Les contenus pédagogiques sont basés sur les quatre compétences linguistiques 
définies par le Cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL) : 
compréhension écrite et orale, aussi bien que l’expression écrite et orale. 
         La phonétique, la grammaire et les thématiques culturelles sont aussi au cœur de 
votre formation.  
         Divers supports pédagogiques sont adaptés et conformes à vos besoins. Pour cela, 
nous utilisons des méthodes de langue actuelle (manuels d’enseignement), des 
matériaux authentiques (affiches, articles de journaux, des émissions radios, des 
publicités…), des fiches de cours élaborés sur mesure par votre formatrice et l’accès à un 
padlet exclusif en ligne 24h sur 24. De plus, l’utilisation de ressources interactives est 
proposée tel que des quizz, des jeux, des vidéos, des audios, des images, des mises en 
situation. 
         Tous les sujets et toutes les thématiques peuvent être abordés en fonction de vos 
intérêts (musique, histoire, sport, santé, travail, actualités…). 
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         Entre chaque séance, des exercices écrits et oraux peuvent vous être proposés tel 
que des lectures, des exposés, des rédactions...   
 

          Avant la formation :  

Vos objectifs sont fixés avec la formatrice lors de l’entretien de préformation. Une 
évaluation orale ainsi qu’une évaluation écrite si vous avez déjà étudier le portugais 
seront réalisés. Cela permettra d’estimer votre niveau en portugais et ainsi adapter la 
formation à vos besoins. cet entretien sera retranscrit et servira de base dans le cadre de 
votre suivi pédagogique. Vous voulez en savoir plus sur l’entretien de préformation, voir 
page  : Quel est l’intérêt de réaliser un entretien de préformation ?  

          Pendant la formation :  

Une évaluation continue des compétences est réalisée lors de chaque séance de 
formation. D’autres aspects sont également évalués : la motivation et l’implication du 
stagiaire, mais aussi ses difficultés, ses doutes et ses appréhensions. Son assiduité et le 
respect des règles ainsi que son évolution dans l’acquisition de ses compétences sont 
abordés en début et en fin de séance pour s’assurer de la bonne progression du stagiaire 
et de l’atteinte de ses objectifs.  
Un entretien en milieu de formation sera réalisé pour faire un bilan général (auto-
évaluation, évaluation, atteintes des objectifs, satisfaction : prestation, rythme, contenu 
et réajustement si besoin).  

          A la fin de la formation : 

Une évaluation finale (examen blanc) ainsi qu’un entretien de fin de formation basés sur 
l’atteinte des objectifs auront lieu pour clôturer la formation.  
Une attestation de fin de formation vous sera délivrée par email. Elle contient le nombre 
d’heures effectuées en formation ainsi que les appréciations du formateur et l’estimation 
du niveau obtenu. 

 Le centre de formation Lorena Santos ne réalise pas de certification. Cependant, nous 
pouvons vous y préparer et nous possédons un partenaire qui se charge du passage 
d’une certification.  

La certification proposée est le DCL : le diplôme de compétence en langue.  

Les séances de formation durent au minimum 1h et maximum 2h. 
Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h.  
Toute l’année à l’exception du mois d’Aout.  
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Lorena vous conseille, pour assurer une bonne progression, de maintenir un rythme 
régulier des séances de formation :  

Doucement mais surement  : 1 à 2 h par semaine  
Vite mais sans précipitation : 3 à 4 h par semaine  
A grande vitesse : 5 à 6 h par semaine   
Cependant, Lorena pourra adapter le temps et le rythme de votre apprentissage en 
fonction de vos besoins et impératifs.  
 

Entre 5 et 25 semaines. 
Ces propositions sont à titre indicatif mais pourront être ajustées si besoin.  
 

Entre 15 et 25 jours. Pour vous inscrire il vous faut :  

- Remplir et renvoyer la fiche d’inscription / de renseignements (téléchargeable sur 
le site internet) par mail à l’adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com (si 
formulaire téléchargé) ou remplir le formulaire en bas de la page formations CPF du site 
internet.   
- si vous avez déjà suivi une formation ou un apprentissage en portugais, Il faudra 
réaliser également un test de niveau écrit  (envoyé par mail avec le questionnaire de 
préparation à l’entretien de préformation) et sera à renvoyer avant l’entretien. 
- Réaliser votre entretien de préformation : un questionnaire de préparation à 
l’entretien de préformation vous sera envoyé par mail et sera à renvoyer avant 
l’entretien. 
- Prendre connaissance du règlement intérieur et des conditions générales de vente 
(téléchargeable et consultable sur le site internet), noter la mention « lu et accepté » 
sur le règlement intérieur et le retourner par mail avec la fiche d’inscription / de 
renseignements, dater et signer ou cocher la case correspondante dans la fiche 
d’inscription / de renseignements.  
 
Nous comptons environ 10 jours pour la réalisation de ces étapes.  
 
Puis, une fois les deux parties en accord sur la formation et après validation sur le site 
mon compte formation (lien disponible sur le site internet), il faut attendre un minimum 
de 11 jours avant votre entrée en formation.  
Pendant ce délai d’attente vous recevrez votre contrat de formation en 2 exemplaires. Il 
faudra les parapher et les signer avant de nous renvoyer 1 exemplaire (vous en 
conserverez 1). 

Le processus d’inscription terminé, Vous recevrez une convocation pour votre 1ère séance 
de formation avec Lorena Santos. Vous recevrez également un dossier en ligne 
contenant tout ce qui affère à la pédagogie et consultable tout au long de votre formation 
(programme pédagogique personnalisé, suivi pédagogique, feuille d’émargement, lien 
d’accès aux ressources exclusives en ligne… ) Ate breve ! 

mailto:lorenasantos.profe@gmail.com
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Une adaptation du nombre d’heures de formation est faite si nécessaire pour les 
futurs stagiaires lors de l’entretien de préformation donc les tarifs peuvent varier.   

Si vous voulez commencer le processus d’inscription, avoir plus d’informations sur nos 
formations ou tout simplement besoin d’un conseil sur votre future formation. N’hésitez 
pas à nous joindre soit par téléphone au 07.77.77.39.01 (Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h) 
ou par email à l'adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com.   
 

  

Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter par téléphone au 
07.77.77.39.01 et demander à parler à notre référent handicap (Du Lundi au Vendredi de 
9h à 19h). 
Par email à l'adresse suivante : referenthandicap@lorenasantosformation.fr en mettant 
le nom du référent dans l’objet de l’email ainsi que vos coordonnées dans le corps de 
l’email.   
Notre référent handicap Mr Drevet Adrien se fera un plaisir de répondre à vos questions, 
de réaliser une étude de faisabilité de votre formation (lors d’un entretien téléphonique 
ou par visioconférence) et/ou de vous réorienter si besoin. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:lorenasantos.profe@gmail.com
mailto:referenthandicap@lorenasantosformation.fr
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Formation individuelle, à distance, en ligne et par 
visioconférence – Offre N° 2 / 40 heures  

 2400 € 

 40 heures 

           Formatrice passionnée, native du Brésil et titulaire d’un master en culture littéraire 
européenne obtenu en France et en Italie.  
         Possède une grande expérience dans le domaine de l’enseignement du portugais en 
France et à l’étranger (universitaire, secondaire, destiné aux professionnels et aux 
particuliers…) 
         Adaptation des cours en fonction du niveau et du rythme de l’apprenant avec des 
supports réalisés sur mesure.   

         Découvrir et/ou approfondir le portugais comme langue de communication dans le 
cadre professionnel et personnel. 
         Découvrir et/ou approfondir la culture brésilienne. 
         Développer et perfectionner les compétences linguistiques écrites et orales (selon le 
cadre européen commun de référence pour les langues – CECR) 
        Acquérir / renforcer les bases grammaticales. 
         Savoir mettre en application les enseignements reçus dans la vie quotidienne. 
         Atteindre les objectifs fixés en début de formation.  
         Préparer les stagiaires au passage d’une certification. 
         Répondre aux besoins de l’apprenant après avoir préalablement évaluer son niveau 
en portugais et établi des objectifs.

         Le contenu de la formation varie en fonction de votre niveau et de vos objectifs. Le 
programme pédagogique personnalisé et détaillé vous est fourni à la suite de l’entretien 
de préformation.  
         Les contenus pédagogiques sont basés sur les quatre compétences linguistiques 
définies par le Cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL) : 
compréhension écrite et orale, aussi bien que l’expression écrite et orale. 
         La phonétique, la grammaire et les thématiques culturelles sont aussi au cœur de 
votre formation.  
         Divers supports pédagogiques sont adaptés et conformes à vos besoins. Pour cela, 
nous utilisons des méthodes de langue actuelle (manuels d’enseignement), des 
matériaux authentiques (affiches, articles de journaux, des émissions radios, des 
publicités…), des fiches de cours élaborés sur mesure par votre formatrice et l’accès à un 
padlet exclusif en ligne 24h sur 24. De plus, l’utilisation de ressources interactives est 
proposée tel que des quizz, des jeux, des vidéos, des audios, des images, des mises en 
situation. 
        Tous les sujets et toutes les thématiques peuvent être abordés en fonction de vos 
intérêts (musique, histoire, sport, santé, travail, actualités…). 
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         Entre chaque séance, des exercices écrits et oraux peuvent vous être proposés tel 
que des lectures, des exposés, des rédactions...   
 

          Avant la formation :  

Vos objectifs sont fixés avec la formatrice lors de l’entretien de préformation. Une 
évaluation orale ainsi qu’une évaluation écrite si vous avez déjà étudier le portugais 
seront réalisés. Cela permettra d’estimer votre niveau en portugais et ainsi adapter la 
formation à vos besoins. cet entretien sera retranscrit et servira de base dans le cadre de 
votre suivi pédagogique. Vous voulez en savoir plus sur l’entretien de préformation, voir 
ci-dessus : Quel est l’intérêt de réaliser un entretien de préformation ?  

          Pendant la formation :  

Une évaluation continue des compétences est réalisée lors de chaque séance de 
formation. D’autres aspects sont également évalués : la motivation et l’implication du 
stagiaire, mais aussi ses difficultés, ses doutes et ses appréhensions. Son assiduité et le 
respect des règles ainsi que son évolution dans l’acquisition de ses compétences sont 
abordés en début et en fin de séance pour s’assurer de la bonne progression du stagiaire 
et de l’atteinte de ses objectifs.  
Un entretien en milieu de formation sera réalisé pour faire un bilan général (auto-
évaluation, évaluation, atteintes des objectifs, satisfaction : prestation, rythme, contenu 
et réajustement si besoin).  

          A la fin de la formation : 

Une évaluation finale (examen blanc) ainsi qu’un entretien de fin de formation basés sur 
l’atteinte des objectifs auront lieu pour clôturer la formation.  
Une attestation de fin de formation vous sera délivrée par email. Elle contient le nombre 
d’heures effectuées en formation ainsi que les appréciations du formateur et l’estimation 
du niveau obtenu. 

 Le centre de formation Lorena Santos ne réalise pas de certification. Cependant, nous 
pouvons vous y préparer et nous possédons un partenaire qui se charge du passage 
d’une certification.  

La certification proposée est le DCL : le diplôme de compétence en langue.  

Les séances de formation durent au minimum 1h et maximum 2h. 
Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h.  
Toute l’année à l’exception du mois d’Aout.  
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Lorena vous conseille, pour assurer une bonne progression, de maintenir un rythme 
régulier des séances de formation :  
 
Doucement mais surement  : 1 à 2 h par semaine  
Vite mais sans précipitation : 3 à 4 h par semaine  
A grande vitesse : 5 à 6 h par semaine   
Cependant, Lorena pourra adapter le temps et le rythme de votre apprentissage en 
fonction de vos besoins et impératifs.  
 

Entre 7 semaines et 9 mois. 
Ces propositions sont à titre indicatif mais pourront être ajustées si besoin.  

Entre 15 et 25 jours. Pour vous inscrire il vous faut :  

- Remplir et renvoyer la fiche d’inscription / de renseignements (téléchargeable sur 
le site internet) par mail à l’adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com (si 
formulaire téléchargé) ou remplir le formulaire en bas de la page formations CPF du site 
internet.   
- si vous avez déjà suivi une formation ou un apprentissage en portugais, Il faudra 
réaliser également un test de niveau écrit  (envoyé par mail avec le questionnaire de 
préparation à l’entretien de préformation) et sera à renvoyer avant l’entretien. 
- Réaliser votre entretien de préformation : un questionnaire de préparation à 
l’entretien de préformation vous sera envoyé par mail et sera à renvoyer avant 
l’entretien. 
- Prendre connaissance du règlement intérieur et des conditions générales de vente 
(téléchargeable et consultable sur le site internet), noter la mention « lu et accepté » 
sur le règlement intérieur et le retourner par mail avec la fiche d’inscription / de 
renseignements, dater et signer ou cocher la case correspondante dans la fiche 
d’inscription / de renseignements.  
 
Nous comptons environ 10 jours pour la réalisation de ces étapes.  
 
Puis, une fois les deux parties en accord sur la formation et après validation sur le site 
mon compte formation (lien disponible sur le site internet), il faut attendre un minimum 
de 11 jours avant votre entrée en formation.  
Pendant ce délai d’attente vous recevrez votre contrat de formation en 2 exemplaires. Il 
faudra les parapher et les signer avant de nous renvoyer 1 exemplaire (vous en 
conserverez 1). 

Le processus d’inscription terminé, Vous recevrez une convocation pour votre 1ère séance 
de formation avec Lorena Santos. Vous recevrez également un dossier en ligne 
contenant tout ce qui affère à la pédagogie et consultable tout au long de votre formation 
(programme pédagogique personnalisé, suivi pédagogique, feuille d’émargement, lien 
d’accès aux ressources exclusives en ligne… ) Ate breve ! 

mailto:lorenasantos.profe@gmail.com
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Une adaptation du nombre d’heures de formation est faite si nécessaire pour les 
futurs stagiaires lors de l’entretien de préformation donc les tarifs peuvent varier.   

Si vous voulez commencer le processus d’inscription, avoir plus d’informations sur nos 
formations ou tout simplement besoin d’un conseil sur votre future formation. N’hésitez 
pas à nous joindre soit par téléphone au 07.77.77.39.01 (Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h) 
ou par email à l'adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com.   
 

  

Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter par téléphone au 
07.77.77.39.01 et demander à parler à notre référent handicap (Du Lundi au Vendredi de 
9h à 19h). 
Par email à l'adresse suivante : referenthandicap@lorenasantosformation.fr en mettant 
le nom du référent dans l’objet de l’email ainsi que vos coordonnées dans le corps de 
l’email.   
Notre référent handicap Mr Drevet Adrien se fera un plaisir de répondre à vos questions, 
de réaliser une étude de faisabilité de votre formation (lors d’un entretien téléphonique 
ou par visioconférence) et/ou de vous réorienter si besoin. 
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Formation individuelle, à distance, en ligne et par 
visioconférence – Offre N° 3 / 60 heures  

 3600 € 

 60 heures 

           Formatrice passionnée, native du Brésil et titulaire d’un master en culture littéraire 
européenne obtenu en France et en Italie.  
         Possède une grande expérience dans le domaine de l’enseignement du portugais en 
France et à l’étranger (universitaire, secondaire, destiné aux professionnels et aux 
particuliers…) 
         Adaptation des cours en fonction du niveau et du rythme de l’apprenant avec des 
supports réalisés sur mesure.   

         Découvrir et/ou approfondir le portugais comme langue de communication dans le 
cadre professionnel et personnel. 
         Découvrir et/ou approfondir la culture brésilienne. 
         Développer et perfectionner les compétences linguistiques écrites et orales (selon le 
cadre européen commun de référence pour les langues – CECR) 
        Acquérir / renforcer les bases grammaticales. 
         Savoir mettre en application les enseignements reçus dans la vie quotidienne. 
         Atteindre les objectifs fixés en début de formation.  
         Préparer les stagiaires au passage d’une certification. 
         Répondre aux besoins de l’apprenant après avoir préalablement évaluer son niveau 
en portugais et établi des objectifs.

         Le contenu de la formation varie en fonction de votre niveau et de vos objectifs. Le 
programme pédagogique personnalisé et détaillé vous est fourni à la suite de l’entretien 
de préformation.  
         Les contenus pédagogiques sont basés sur les quatre compétences linguistiques 
définies par le Cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL) : 
compréhension écrite et orale, aussi bien que l’expression écrite et orale. 
         La phonétique, la grammaire et les thématiques culturelles sont aussi au cœur de 
votre formation.  
         Divers supports pédagogiques sont adaptés et conformes à vos besoins. Pour cela, 
nous utilisons des méthodes de langue actuelle (manuels d’enseignement), des 
matériaux authentiques (affiches, articles de journaux, des émissions radios, des 
publicités…), des fiches de cours élaborés sur mesure par votre formatrice et l’accès à un 
padlet exclusif en ligne 24h sur 24. De plus, l’utilisation de ressources interactives est 
proposée tel que des quizz, des jeux, des vidéos, des audios, des images, des mises en 
situation. 
        Tous les sujets et toutes les thématiques peuvent être abordés en fonction de vos 
intérêts (musique, histoire, sport, santé, travail, actualités…). 
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         Entre chaque séance, des exercices écrits et oraux peuvent vous être proposés tel 
que des lectures, des exposés, des rédactions...   
 

          Avant la formation :  

Vos objectifs sont fixés avec la formatrice lors de l’entretien de préformation. Une 
évaluation orale ainsi qu’une évaluation écrite si vous avez déjà étudier le portugais 
seront réalisés. Cela permettra d’estimer votre niveau en portugais et ainsi adapter la 
formation à vos besoins. cet entretien sera retranscrit et servira de base dans le cadre de 
votre suivi pédagogique. Vous voulez en savoir plus sur l’entretien de préformation, voir 
ci-dessus : Quel est l’intérêt de réaliser un entretien de préformation ?  

          Pendant la formation :  

Une évaluation continue des compétences est réalisée lors de chaque séance de 
formation. D’autres aspects sont également évalués : la motivation et l’implication du 
stagiaire, mais aussi ses difficultés, ses doutes et ses appréhensions. Son assiduité et le 
respect des règles ainsi que son évolution dans l’acquisition de ses compétences sont 
abordés en début et en fin de séance pour s’assurer de la bonne progression du stagiaire 
et de l’atteinte de ses objectifs.  
Un entretien en milieu de formation sera réalisé pour faire un bilan général (auto-
évaluation, évaluation, atteintes des objectifs, satisfaction : prestation, rythme, contenu 
et réajustement si besoin).  

          A la fin de la formation : 

Une évaluation finale (examen blanc) ainsi qu’un entretien de fin de formation basés sur 
l’atteinte des objectifs auront lieu pour clôturer la formation.  
Une attestation de fin de formation vous sera délivrée par email. Elle contient le nombre 
d’heures effectuées en formation ainsi que les appréciations du formateur et l’estimation 
du niveau obtenu. 

Le centre de formation Lorena Santos ne réalise pas de certification. Cependant, nous 
pouvons vous y préparer et nous possédons un partenaire qui se charge du passage 
d’une certification.  

La certification proposée est le DCL : le diplôme de compétence en langue.  

Les séances de formation durent au minimum 1h et maximum 2h. 
Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h.  
Toute l’année à l’exception du mois d’Aout.  
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Lorena vous conseille, pour assurer une bonne progression, de maintenir un rythme 
régulier des séances de formation :  
 
Doucement mais surement  : 1 à 2 h par semaine  
Vite mais sans précipitation : 3 à 4 h par semaine  
A grande vitesse : 5 à 6 h par semaine   
Cependant, Lorena pourra adapter le temps et le rythme de votre apprentissage en 
fonction de vos besoins et impératifs.  
 

Entre 10 semaines et 9 mois. 
Ces propositions sont à titre indicatif mais pourront être ajustées si besoin.  
 

Entre 15 et 25 jours 

Pour vous inscrire il vous faut :  

- Remplir et renvoyer la fiche d’inscription / de renseignements (téléchargeable sur 
le site internet) par mail à l’adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com (si 
formulaire téléchargé) ou remplir le formulaire en bas de la page formations CPF du site 
internet.   
- si vous avez déjà suivi une formation ou un apprentissage en portugais, Il faudra 
réaliser également un test de niveau écrit  (envoyé par mail avec le questionnaire de 
préparation à l’entretien de préformation) et sera à renvoyer avant l’entretien. 
- Réaliser votre entretien de préformation : un questionnaire de préparation à 
l’entretien de préformation vous sera envoyé par mail et sera à renvoyer avant 
l’entretien. 
- Prendre connaissance du règlement intérieur et des conditions générales de vente 
(téléchargeable et consultable sur le site internet), noter la mention « lu et accepté » 
sur le règlement intérieur et le retourner par mail avec la fiche d’inscription / de 
renseignements, dater et signer ou cocher la case correspondante dans la fiche 
d’inscription / de renseignements.  
 
Nous comptons environ 10 jours pour la réalisation de ces étapes.  
 
Puis, une fois les deux parties en accord sur la formation et après validation sur le site 
mon compte formation (lien disponible sur le site internet), il faut attendre un minimum 
de 11 jours avant votre entrée en formation.  
Pendant ce délai d’attente vous recevrez votre contrat de formation en 2 exemplaires. Il 
faudra les parapher et les signer avant de nous renvoyer 1 exemplaire (vous en 
conserverez 1). 

Le processus d’inscription terminé, Vous recevrez une convocation pour votre 1ère séance 
de formation avec Lorena Santos. Vous recevrez également un dossier en ligne  

 

mailto:lorenasantos.profe@gmail.com
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contenant tout ce qui affère à la pédagogie et consultable tout au long de votre formation 
(programme pédagogique personnalisé, suivi pédagogique, feuille d’émargement, lien 
d’accès aux ressources exclusives en ligne… ) Ate breve ! 

Une adaptation du nombre d’heures de formation est faite si nécessaire pour les 
futurs stagiaires lors de l’entretien de préformation donc les tarifs peuvent varier.   

Si vous voulez commencer le processus d’inscription, avoir plus d’informations sur nos 
formations ou tout simplement besoin d’un conseil sur votre future formation. N’hésitez 
pas à nous joindre soit par téléphone au 07.77.77.39.01 (Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h) 
ou par email à l'adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com.   
 

  

Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter par téléphone au 
07.77.77.39.01 et demander à parler à notre référent handicap (Du Lundi au Vendredi de 
9h à 19h). 
Par email à l'adresse suivante : referenthandicap@lorenasantosformation.fr en mettant 
le nom du référent dans l’objet de l’email ainsi que vos coordonnées dans le corps de 
l’email.   
Notre référent handicap Mr Drevet Adrien se fera un plaisir de répondre à vos questions, 
de réaliser une étude de faisabilité de votre formation (lors d’un entretien téléphonique 
ou par visioconférence) et/ou de vous réorienter si besoin. 
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Introduction Formation hors CPF / financement personnel, employeur, 
entreprise, organisme et autres   

prérequis et conditions spécifiques à la formation 

Le centre de formation Lorena Santos vous assure des formations individuelles 
ou en groupe (5 participants maximum) de qualité, personnalisées et vous 
préparant à une certification (sur demande). Elles se déroulent en intégralité en 
ligne par le biais de visioconférence. Elles s’adaptent et prennent en compte les 
besoins, les qualités et les difficultés des stagiaires ainsi que leurs niveaux de 
connaissance de la langue portugaise. Le financeur et la formatrice établissent 
ensemble des objectifs réalisables afin d’assurer un accompagnement de qualité 
tout au long de la formation.  

Il n’y a pas de prérequis académiques, scolaires ou de niveau minimum en 
portugais pour intégrer une des formations. 

Cependant, il faut :   

Prendre connaissance et accepté les termes du règlement intérieur : 

Noter la mention « lu et accepté » et le retourner par mail, daté et signé ou cocher 
la case correspondante dans la fiche d’inscription / de renseignements. 
 
Matériel informatique et utilisation de logiciels / applications : 

La formation s’effectuant uniquement en ligne et par visioconférence il est 
demandé aux stagiaires de posséder un ordinateur récent (Tablette, smartphone 
acceptés) avec une connexion internet suffisamment rapide pour suivre la 
formation sans être parasité par des coupures de connexion, d’images et/ou de 
sons. Il est demandé également aux stagiaires d’avoir une webcam en état de 
marche et un système audio fonctionnel lui permettant de communiquer 
facilement avec la formatrice (casque audio, écouteurs, enceintes de l’ordinateur 
ou externes ). 

Le centre de formation possède des équipements récents (ordinateurs et casques 
audio) et une connexion fibre haut débit.  
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Les stagiaires doivent avoir des notions dans l’utilisation de logiciels / 
d’applications de visioconférence utilisés par le centre de formation. 

Logiciels / applications du centre de formation : Teams Microsoft, Skype, Google 
Meet, Zoom.  

 
La réalisation d’un test écrit si possible (non obligatoire) : uniquement pour 
les futurs stagiaires qui ont déjà eu un apprentissage ou une formation en 
portugais.  
Il est à réaliser avant l’entretien de préformation et sera complété par celui-ci pour 
estimer votre niveau en portugais. (oral et écrit) Il vous sera envoyé par mail et 
sera à retourner avant l’entretien de préformation.  
 
La réalisation d’un entretien de préformation si possible. (non obligatoire) 

Pour préparer au mieux cet entretien, un questionnaire de préparation à 
l’entretien de préformation vous sera envoyé par mail (avec le test écrit pour les 
concernés) et sera à renvoyer avant l’entretien. 
 
Quel est l’intérêt de réaliser un entretien de préformation ?  

il permet d’établir un premier contact entre la formatrice et vous, futur stagiaire, 
et ainsi identifier vos besoins, vos attentes, vos motivations et vos appréhensions. 
Vous établirez ensemble un planning de formation tenant compte des 
disponibilités de chacun afin d’assurer des séances de formation régulières. Pour 
les futurs stagiaires qui ont déjà eu un apprentissage ou une formation en 
portugais cet entretien servira aussi à réaliser un test de niveau à l’oral en 
échangeant avec votre formatrice.  
Pour finir, cet entretien sera retranscrit et servira de base dans le cadre de votre 
suivi pédagogique.   
La durée de l’entretien peut varier. (entre 20 et 45 min).  
 
La réalisation d’un test de niveau écrit, d’un questionnaire de préparation à 
l’entretien de préformation et de l’entretien de préformation contenant le test de 
niveau oral. (toutes ces étapes ne sont pas obligatoires mais souhaitables pour 
les personnes ayant déjà suivi une formation ou un apprentissage en portugais)*  

*Pour les formations hors CPF, une adaptation des tests de niveaux, du 
questionnaire de préparation à l’entretien de préformation et de l’entretien de 
préformation peut être faite en fonction du nombre de participants. 
(exemple : si une société souhaite une formation pour 10 de ses salariés, pas 
d’entretien individuel de préformation et uniquement un test de niveau écrit…) 
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Formation uniquement sur Devis 
 

           Formatrice passionnée, native du Brésil et titulaire d’un master en culture littéraire 
européenne obtenu en France et en Italie.  
         Possède une grande expérience dans le domaine de l’enseignement du portugais en 
France et à l’étranger (universitaire, secondaire, destiné aux professionnels et aux 
particuliers…) 
         Adaptation des cours en fonction du niveau et du rythme de l’apprenant avec des 
supports réalisés sur mesure.   

         Découvrir et/ou approfondir le portugais comme langue de communication dans le 
cadre professionnel et personnel. 
         Découvrir et/ou approfondir la culture brésilienne. 
         Développer et perfectionner les compétences linguistiques écrites et orales (selon le 
cadre européen commun de référence pour les langues – CECR) 
         Acquérir / renforcer les bases grammaticales. 
         Savoir mettre en application les enseignements reçus dans la vie quotidienne. 
         Atteindre les objectifs fixés en début de formation.  
         Préparer les stagiaires au passage d’une certification. 
         Répondre aux besoins de l’apprenant après avoir préalablement évaluer son niveau 
en portugais et établi des objectifs.

         Le contenu de la formation varie en fonction de votre niveau et de vos objectifs. Le 
programme pédagogique personnalisé et détaillé vous est fourni à la suite de l’entretien 
de préformation.  
         Les contenus pédagogiques sont basés sur les quatre compétences linguistiques 
définies par le Cadre européen commun de référence pour les langues (CECRL) : 
compréhension écrite et orale, aussi bien que l’expression écrite et orale. 
         La phonétique, la grammaire et les thématiques culturelles sont aussi au cœur de 
votre formation.  
         Divers supports pédagogiques sont adaptés et conformes à vos besoins. Pour cela, 
nous utilisons des méthodes de langue actuelle (manuels d’enseignement), des 
matériaux authentiques (affiches, articles de journaux, des émissions radios, des 
publicités…), des fiches de cours élaborés sur mesure par votre formatrice et l’accès à un 
padlet exclusif en ligne 24h sur 24. De plus, l’utilisation de ressources interactives est 
proposée tel que des quizz, des jeux, des vidéos, des audios, des images, des mises en 
situation. 
         Tous les sujets et toutes les thématiques peuvent être abordés en fonction de vos 
intérêts (musique, histoire, sport, santé, travail, actualités…). 
         Entre chaque séance, des exercices écrits et oraux peuvent vous être proposés tel 
que des lectures, des exposés, des rédactions...   
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Les évaluations dépendent du financeur et seront adapter en fonction de ses attentes* 

Avant la formation* :  

Le financeur et le stagiaire (si personne différente) fixent des objectifs avec la formatrice 
lors d’un entretien préalable. Cet entretien ainsi que les objectifs seront retranscrits et 
serviront de base dans le cadre du suivi pédagogique.  

Pendant la formation* :  

Une évaluation continue des compétences est réalisée lors de chaque séance de 
formation.  D’autres aspects sont également évalués : la motivation et l’implication des 
stagiaires, mais aussi leurs difficultés, leurs doutes et leurs appréhensions. L’assiduité et 
le respect des règles ainsi que l’acquisition de compétences assure de la bonne 
progression des stagiaires et de l’atteinte de leurs objectifs.  

A la fin de la formation* : 

Une évaluation finale ainsi qu’un entretien de fin de formation basés sur l’atteinte des 
objectifs auront lieu pour clôturer la formation. Une attestation de fin de formation sera 
délivrée par email aux participants. Elle contient le nombre d’heures effectuées en 
formation ainsi que les appréciations du formateur et l’estimation du niveau obtenu.

Le centre de formation Lorena Santos ne réalise pas de certification. Cependant, nous 
pouvons vous y préparer et nous possédons un partenaire qui se charge du passage 
d’une certification.  

La certification proposée est le DCL : le diplôme de compétence en langue.  

Les séances de formation durent au minimum 1h et maximum 2h. 
Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h. 
Toute l’année à l’exception du mois d’Aout.  
Lorena vous conseille, pour assurer une bonne progression, de maintenir un rythme 
régulier des séances de formation :  

Rythme classique : 1 à 2 h par semaine  
Rythme accéléré : 3 à 4 h par semaine  
Rythme intensif : 5 à 6 h par semaine   
Cependant, Lorena pourra adapter le temps et le rythme de l’apprentissage en fonction 
des besoins et impératifs du stagiaire ou du groupe. 

 
A Définir avec la formatrice après avoir rempli le formulaire de demande de devis 
(téléchargeable sur le site internet)  
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Entre 10 et 15 jours :  

Pour vous inscrire il vous faut :  

- Remplir et renvoyer la fiche d’inscription / de renseignements (téléchargeable sur 
le site internet) par mail à l’adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com (si 
formulaire téléchargé) ou remplir le formulaire en bas de la page formations hors CPF du 
site internet.   
- Remplir et envoyer le formulaire de demande de devis par mail. (téléchargeable sur 
le site internet) 
- Prendre connaissance du règlement intérieur et des conditions générales de vente 
(téléchargeable et consultable sur le site internet), noter la mention « lu et accepté » 
sur le règlement intérieur et le retourner par mail avec la fiche d’inscription / de 
renseignements, dater et signer ou cocher la case correspondante dans la fiche 
d’inscription / de renseignements.  
 
Après la réalisation de ces étapes, un devis incluant les modalités de paiement vous sera 
envoyé 96 heures / 4 jours au plus tôt après la demande. 
 
Après validation du devis par les deux partis et la réalisation du contrat de formation / 
convention en 2 exemplaires. Il faudra les parapher et les signer avant de nous renvoyer 
1 exemplaire (vous en conserverez 1) .  

La réalisation d’un test de niveau écrit, d’un questionnaire de préparation à l’entretien de 
préformation et de l’entretien de préformation contenant le test de niveau oral. (toutes 
ces étapes ne sont pas obligatoires mais souhaitables pour les personnes ayant déjà suivi 
une formation ou un apprentissage en portugais)*  

*Pour les formations hors CPF, une adaptation des tests de niveaux, du questionnaire 
de préparation à l’entretien de préformation et l’entretien de préformation peuvent être 
faite en fonction du nombre de participants (si groupe).  
(exemple : si une société souhaite une formation pour 10 de ses salariés, pas d’entretien 
individuel de préformation et uniquement un test de niveau écrit…) 
 
Nous comptons entre 5 à 10 jours pour cette étape. 
 
Le processus d’inscription terminé, Vous recevrez une convocation pour votre 1ère séance 
de formation avec Lorena Santos. Vous recevrez également un dossier en ligne 
contenant tout ce qui affère à la pédagogie et consultable tout au long de votre formation 
(programme pédagogique personnalisé, suivi pédagogique, feuille d’émargement, lien 
d’accès aux ressources exclusives en ligne… ) Ate breve !

40€ / h pour un stagiaire  

20€ / h et par stagiaire pour les groupes (5 participants maximum).  

Des tarifs forfaitaires peuvent être envisagés.

mailto:lorenasantos.profe@gmail.com
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Si vous voulez commencer le processus d’inscription, avoir plus d’informations sur nos 
formations ou tout simplement besoin d’un conseil sur votre future formation. N’hésitez 
pas à nous joindre soit par téléphone au 07.77.77.39.01 (Du Lundi au Vendredi de 9h à 19h) 
ou par email à l'adresse suivante : lorenasantos.profe@gmail.com.   
 

  

Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter par téléphone au 
07.77.77.39.01 et demander à parler à notre référent handicap (Du Lundi au Vendredi de 
9h à 19h). 
Par email à l'adresse suivante : referenthandicap@lorenasantosformation.fr en mettant 
le nom du référent dans l’objet de l’email ainsi que vos coordonnées dans le corps de 
l’email.   
Notre référent handicap Mr Drevet Adrien se fera un plaisir de répondre à vos questions, 
de réaliser une étude de faisabilité de votre formation (lors d’un entretien téléphonique 
ou par visioconférence) et/ou de vous réorienter si besoin. 
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L’élaboration de ce contenu pédagogique est basée sur la progression didactique 
du cadre européen commun de référence pour les langues, le CECRL. Il reste 
adaptable aux besoins et aux objectifs du stagiaire. Il est structuré en trois grands 
axes : 

- Débutant (A1 / A2) 

- Intermédiaire (B1/ B2)   

- Avancé (C1 / C2). 

Vous trouverez sur la page suivante le contenu pédagogique des formations pour 
chaque niveau.   
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• Saluer, prendre congé 
• Se présenter, présenter quelqu’un 
• Expressions utiles en cours de portugais 
• Les nationalités et les professions 
• Demander et donner des informations 

personnelles 
• Parler de soi (goûts, habitudes, activités) 
• Le bureau, le lieu de travail 
• Les nombres, le calendrier 
• Faire des achats, expressions du 

commerce 
• Décrire physiquement et 

psychologiquement les personnes 
• Exprimer les états physiques (faim, soif, 

froid…) 
• Les repas, au café, au restaurant : 

commander, recommander et se 
plaindre 

• Communiquer en ville et à l’hôtel 

• Verbes en – AR 
• Verbes pronominaux : chamar-se 
• Verbe : ser 
• Articles définis et indéfinis 
• Formation de féminin 
• La structure basique d’une phrase 
• Verbe : ter 
• Verbes en -ER et -IR 
• Préposition DE + articles 
• Préposition EM + articles 
• Verbe : estar 
• Verbe : Fazer 
• Pronoms interrogatifs 
• Verbe : ir 
• Usage des verbes ESTAR et FICAR 

(localisation) 
• Prépositions et locutions prepositions pour 

indiquer la localisation 
• Futur proche (Futuro imediato) 
• Expression pour indiquer l’heure et dates 
• Gérondif ( Presente continuo) 
• Verbes irréguliers : ver; ler; sair ; dormir ; 

poder ; vestir-se et querer 
• Advérbes pour indiquer frequence 
• Les démonstratifs 
• Adverbes de lieu 
• Permission vs interdition  
• Expression de besoin 

 

 
 

• Indiquer et demander son chemin 
• Les moyens de transport 

Présenter une ville 
• Inviter (activités de loisirs) 
• Comprendre et présenter une 

biographie 
• Parler d’expériences au passé 
• Faire une réclamation simple 
• Situer dans l’espace 
• Décrire sa routine 
• Les heures 
• Les expressions de fréquence 
• Les vêtements, la mode 
• Les parties du corps 
• Parler de la santé 
• S’exprimer chez le médecin 
• Parler de son enfance et d’habitudes 

du passé 
• Faire des récits au passé 

 
 
 
  

• formation du pluriel 
• Verbes en – CER 
• les pronoms possessifs 
• Numéros cardinaux 
• Verbes saber vs conhecer 
• Pretérito Perfeito 
• Verbe – vir 
• Numéros ordinaux 
• Numéros fractionnaires 
• Verbes irréguliers en -IR 
• Expressions de quantité 
• Verbe « Preferir » 
• Comparatif : égalité, supériorité et 

infériorité 
• Les prépositions : por vs para 
• Les prépositions : sem et com 
• Les verbes : doar vs dar 
• Expressions pour donner des conseils et 

l’orientation 
• Expressions de condition 
• Verbes : trazer vs levar 
• Futuro do prétérito (conditionnel) 
• Les verbes impersonnels pôr et haver 
• Le mode impératif  

 
• Donner son opinion, contredire • Pronoms objets directs 
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• Donner des conseils 
• L’habitation, la maison, les meubles 
• Passer un entretien d’embauche 
• Lettre de présentation, 

correspondance professionnelle 
• Décrire les vacances 
• Comprendre et raconter l’histoire 

d’un lieu, décrire un paysage 
• Présenter des sujets d’actualité au 

Brésil et dans le monde lusophone 
• Parler du temps et du climat 
• Les fêtes populaires 
• Inviter, prendre rendez-vous 
• Raconter une expérience vécue en 

détail 
• Parler de son parcours scolaire, 

académique et professionnel 
• Débattre sur la consommation et les 

finances personnelles 

• Pronoms indéfinis 
• Conditionnel 
• Plus-que-parfait 
• Passé composé et son utilisation en 

portugais ; 
• Futur ; voix passive ; 
• Pronoms objets indirects ; 
• Mode indicatif vs subjonctif 

 
 
 
 
 
 

• Parler de la situation économique au 
Brésil et dans le monde 

• Comprendre et analyser le monde 
entrepreneurial 

• Exprimer le souhait, le doute et les 
sentiments 

• Faire des suggestions 
• Les religions et les croyances 

populaires au Brésil 
• Débattre autour des enjeux 

sociopolitiques au Brésil à partir des 
événements clés de son histoire 

• Comprendre l’essentiel d’un texte 
complexe 

• Communiquer avec un interlocuteur 
natif 

• Les professions et services typiques 
au Brésil 

 
 
 
 
 
  

• Subjonctif présent (introduction). 
• Expressions de doutes, des sentiments 
• Faire des hypothèses 
• Emploi de tous les temps de l’indicatif 

(révision, approfondissement) ; 
• Subjonctif présent 

(approfondissement) ; 
• Subjonctif passé composé ; 
• Pronoms (révision, 

approfondissement). 

 
• Exposer des idées et un projet • Subjonctif passé 
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• Maîtriser l’argumentation 
• Les régions et la diversité 

linguistique au Brésil 
• La langue portugaise dans le monde 
• Compréhension de conférences et 

d’émissions de télévision sur 
l’actualité 

• Prendre la parole et participer de 
manière dynamique dans un débat 

• Améliorer la compréhension de 
textes longs et complexes 

• S’exprimer couramment et de façon 
efficace dans sa vie sociale et 
professionnelle 

• Saisir les différents registres de la 
langue 

 

• Composé (révision et 
approfondissement) ; 

• imparfait du subjonctif (simple et 
composé) ; 

• subjonctif futur simple ; 
• le conditionnel (révision et 

approfondissement 
• Subjonctif futur composé ; 
• Conditionnel composé ; 
• Les connecteurs 1 
• personnel ; 
• Pronoms relatifs ; 
• Discours indirect 

 
 
 
Les professions et services typiques 
au Brésil 

• Les régions et la diversité 
linguistique au Brésil 

• La langue portugaise dans le monde 
• Compréhension de conférences et 

d’émissions de télévision sur 
l’actualité 

• Prendre la parole et participer de 
manière dynamique dans un débat 

• Améliorer la compréhension de 
textes longs et complexes 

• S’exprimer couramment et de façon 
efficace dans sa vie sociale et 
professionnelle 

• Saisir les différents registres de la 
langue 

• Niveau conçu pour les étudiants qui 
maîtrisent les compétences de tous 
les niveaux précédents et qui 
souhaitent consolider leurs acquis et 
approfondir leurs connaissances de 
la langue portugaise, ainsi que de la 
culture brésilienne et du monde 
lusophone (littérature, sujets 
d’actualité, culture générale...) 

 
 

• Révision et approfondissement 
des points de grammaire. 

• Les connecteurs 2 
• Expressions idiomatiques 
• L’argot 
• Langage formel et informel 
• Langage littéraire 

 

 


